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1. Цели и задачи дисциплины 
 

Целью освоения дисциплины «Психология» является освоение обучающимися 
компетенции в области психолого-педагогического знания, необходимой как в повседнев-
ной жизни, так и в профессиональной деятельности.  

Задачи дисциплины: 
– знать процесс развития психолого-педагогической науки, представление о мето-

дах исследования;  
– овладеть понятийным аппаратом психолого-педагогического знания, способст-

вующим содержательному взаимодействию человека в сфере социальных и профессио-
нальных отношений; 

– изучить сущность сознания и самосознания, представление о естественнонаучной 
природе психики, соотношении биологических и социальных факторов, обуславливаю-
щих становление личности, о роли мотивационно-потребностных установок и волевых 
качеств поведения и деятельности личности; 

– знать психолого-педагогические аспекты обучения, воспитания, развития лично-
сти и учет их в личной и профессиональной деятельности; 

– приобрести опыт психолого-педагогического анализа учебных и профессиональ-
ных проблемных ситуаций. 

 
2. Место дисциплины в структуре ОПОП ВО 

 
Дисциплина «Психология» относится к обязательной части дисциплин и базируется 

на знаниях, приобретенных при изучении дисциплин программы средней школы. Данная 
дисциплина необходима для успешного изучения дисциплин «Социология и политоло-
гия», «Безопасность жизнедеятельности» «Основы инклюзивного взаимодействия» и дру-
гих. 

 
3. Планируемые результаты обучения по дисциплине 

 
Задача 

профессиональ-
ной деятельно-

сти 

Код и наименова-
ние 

компетенции 

Код и наименование 
индикатора дости-

жения компетенции 

Планируемые 
результаты обучения по 

дисциплине 

Командная ра-
бота 

и лидерство 

УК-3. Способен 
осуществлять со-
циальное взаимо-
действие и реали-

зовывать свою 
роль в команде 

УК- 3.1 Знает прин-
ципы и механизмы 
социального взаимо-
действия; виды и 
функции межлично-
стного общения, за-
кономерности осу-
ществления деловой 
коммуникации, 
принципы и меха-
низмы функциони-
рования команды, 
как социальной 
группы 
УК -3.2 Умеет при-
менять принципы и 
методы организации 
командной деятель-

Знать: 
– теоретические основы 
технологий межличностной 
и групповой коммуника-
ции, основы делового 
взаимодействия; 
– виды и функции межлич-
ностного общения, законо-
мерности осуществления 
деловой коммуникации; 
– принципы и механизмы 
функционирования коман-
ды, как социальной груп-
пы; 
– нормы социального взаи-
модействия, формы и ме-
тоды социального взаимо-
действия; роли в команде. 
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ности 
УК -3.3 Владеет на-
выками работы в 
команде, создания 
команды для выпол-
нения практических 
задач. 

Уметь: 
– применять методы кон-
фликтологии и технологии 
межличностной и группо-
вой коммуникации в дело-
вом взаимодействии; 
– определять свою роль в 
команде и реализовывать 
социальное взаимодействие 
в соответствии с ролью; 
– устанавливать и поддер-
живать контакты, исходя из 
реализации своей роли в 
команде для достижения 
заданного результата. 
Владеть: 
– навыками разрешения 
конфликтов разными мето-
дами, технологиями меж-
личностной и групповой 
коммуникации в сфере де-
лового взаимодействия; 
– навыками ролевого соци-
ального взаимодействия в 
команде; 
– навыками установления и 
поддержки контактов, ис-
ходя из реализации своей 
роли в команде для дости-
жения заданного результа-
та. 

Самоорганиза-
ция и самораз-
витие (в том 

числе здоровь-
есбережение) 

 

УК-6 Способен 
управлять своим 

временем, вы-
страивать и реа-

лизовывать траек-
торию саморазви-

тия на основе 
принципов обра-
зования в течение 

всей 
жизни 

УК-6.1 Понимает 
важность планиро-
вания целей собст-
венной деятельности 
с учетом условий, 
средств, личностных 
возможностей, эта-
пов карьерного рос-
та, временной пер-
спективы развития 
деятельности и тре-
бований рынка труда 
УК-6.2 Использует 
инструменты и ме-
тоды управления 
временем при вы-
полнении конкрет-
ных задач и при дос-
тижении поставлен-
ных целей 
УК-6.3 Критически 

Знать: 
– принципы образования 
для планирования траекто-
рии саморазвития; 
Уметь: 
– планировать перспектив-
ные цели на различные пе-
риоды времени; 
– использовать инструмен-
ты и методы управления 
временем при выполнении 
конкретных задач и при 
достижении поставленных 
целей. 
Владеть: 
– методами и принципами 
саморазвития и самообра-
зования в течение всей 
жизни. 
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оценивает эффек-
тивность использо-
вания времени при 
решении поставлен-
ных задач 

 
4. Объем и структура дисциплины 

 
Трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетные единицы, 72 часа. 
 

Вид учебной работы 

Формы обучения 
Очная Очно-заочная Заочная 

В
се

го
 

ча
со

в из них в  
семестре  

В
се

го
 

ча
со

в из них в  
семестре 

В
се

го
 

ча
со

в из них в  
семестре 

I − I − I − 
Общая трудоемкость 
дисциплины 72 72 − 72 72 − 72 72 − 

Контактная работа 
обучающихся с пре-
подавателем, всего в 
том числе: 

36 36 − 8 8 − 10 10 − 

Лекции  18 18 − 4 4 − 4 4 − 
Лабораторные рабо-
ты – – − − − − − − − 

Практические заня-
тия 18 18 − 4 4 − 6 6 − 

Самостоятельная ра-
бота 36 36 − 64 64 − 58 58 − 

Промежуточная ат-
тестация (подготовка 
и сдача) 

– – – – – – 4 4 – 

Курсовая рабо-
та/проект  − − − − − − − − − 

Контрольная работа − − − − − − − − − 
Промежуточная ат-
тестация:  экза-
мен/зачет/зачет с 
оценкой 

Зачет Зачет − Зачет За-
чет − Зачет За-

чет − 

 
5. Содержание дисциплины, структурированное по темам (разделам) с указанием  

отведенного на них количества академических часов и видов учебных занятий 
 

Содержание тем дисциплины, структурированное  
по темам с указанием дидактического материала по каждой  

изучаемой теме 
 

№ 
п/п 

Наименование  
темы Содержание темы 

1. Тема 1. Психология 
как наука 

Психология как наука о закономерностях развития и 
функционирования психики. Основные школы в психоло-
гической науке. Основные методы получения психологи-
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ческого знания. Общее понятие о психике, сознании, 
адаптации. 

2. 
Тема 2. Психофизи-
ческие процессы и 

состояния 

Понятия «психические процессы» и «психические со-
стояния». Ощущение как простейший психический про-
цесс. Классификация ощущений (Шеррингтон). Воспри-
ятие как отражение предметов или явлений при их непо-
средственном воздействии на органы чувств. Свойства 
восприятия. Представления как образы предметов, сцен, 
событий, возникающие на основе их припоминания или 
продуктивного воображения. Характеристика эмоций.  
Виды эмоциональных состояний (аффекты, чувства, соб-
ственно эмоции, настроение). Функции эмоций. 

3. 
Тема 3. Интегратив-

ные психические 
процессы 

Внимание как психический процесс, егосвойства. Память 
как процесс запечатления и воспроизведения следов про-
шлого опыта. Основные виды памяти. Условия успешного 
запоминания и воспроизведения. Воля как процесс созна-
тельной саморегуляции. 

4. 

Тема 4. Способности 
личности. Психиче-

ские свойства лично-
сти 

Различные подходы к способностям человека.  Природная 
основа способностей – задатки. Типы способностей.  
Уровни развития способностей (одарённость, талант, ге-
ниальность). Природа способностей человека (две основ-
ные концепции). Характеристика развития способностей 
студента к профессиональной деятельности. Понятие 
темперамента. Различные подходы к учению о темпера-
менте. Компоненты темперамента. Теория темперамент-
ных различий Павлова. Виды темперамента: холерик, 
сангвиник, флегматик, меланхолик. Характер как сово-
купность устойчивых индивидуальных особенностей 
личности, складывающихся и проявляющихся в деятель-
ности и общении. Типологии характера. Понятие лично-
сти и ее свойств. 

5. 
Тема 5. Группа и 

межличностные от-
ношения 

Понятие малой группы. Виды малых групп. Коллектив 
как малая группа. Позиция, статус, внутренняя установка 
и роль. Композиция и нравственные ценностные ориента-
ции. Психологическая совместимость. Социальные нормы 
и их функции. Руководство и лидерство в группе. Харак-
теристика лидера. Стили лидерства. Официальные и не-
официальные взаимоотношения в группе. Социометрия и 
статическая картина внутригрупповых взаимоотношений. 

6. Тема 6. Деловое об-
щение и конфликты 

Понятие «деловое общение», три стороны общения. Ме-
ханизмы воздействия в процессе общения, способы пони-
мания человека человеком. Сущность и типы конфлик-
тов,стили поведения в конфликтной ситуации. 
Причины конфликтных взаимодействий. Функции кон-
фликта. Позитивные и негативные проявления конфликта. 
Конструктивные функции конфликта: общие и на лично-
стном уровне. Деструктивные функции конфликта на об-
щем и личностном уровне Классификация конфликтов. 
Индивидуально-психологический, социально-
психологический и социальный уровень конфликта. 
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Тематический план (очная форма обучения)  
 

№ 
п/п Наименование тем 

В
се

го
 ч

ас
ов

  
по

 у
че

бн
ом

у 
пл

ан
у 

Контактная работа с 
преподавателем: 

С
ам

ос
то

ят
ел

ьн
ая

 
ра

бо
та

 

В
се

го
 ч

ас
ов

  

Л
ек

ци
и 

Занятия семинарского 
типа 

С
ем

ин
ар

ск
ие

  
за

ня
ти

я 

П
ра

кт
ич

ес
ки

е 
 

за
ня

ти
я 

Д
ру

ги
е 

ви
ды

  
за

ня
ти

й 

1 семестр 
1 Тема 1. Психология как наука 10 4 2 2 − − 6 

2 Тема 2. Психофизические процес-
сы и состояния 10 4 2 2 − − 6 

3 Тема 3. Интегративные психиче-
ские процессы 10 4 2 2 2 − 6 

4 Тема 4. Способности личности. 
Психические свойства личности 14 8 4 2 − − 6 

5 Тема 5. Группа и межличностные 
отношения 14 8 4 2 2 − 6 

6 Тема 6. Деловое общение и кон-
фликты 14 8 4 2 2 − 6 

Итого за семестр: 72 36 18 12 6 − 36 
Форма контроля: Зачет  − − − − − − 
 

Тематический план (очно-заочная форма обучения)  
 

№ 
п/п Наименование тем 

В
се

го
 ч

ас
ов

  
по

 у
че

бн
ом

у 
пл

ан
у 

Контактная работа с 
преподавателем: 

С
ам

ос
то

ят
ел

ьн
ая

 
ра

бо
та

 

В
се

го
 ч

ас
ов

  

Л
ек

ци
и 

Занятия семинарского 
типа 

С
ем

ин
ар

ск
ие

  
за

ня
ти

я 

П
ра

кт
ич

ес
ки

е 
 

за
ня

ти
я 

Д
ру

ги
е 

ви
ды

  
за

ня
ти

й 

1 семестр 
1 Тема 1. Психология как наука 10 1 1 − − − 9 

2 Тема 2. Психофизические процес-
сы и состояния 10 1 1 − − − 9 

3 Тема 3. Интегративные психиче-
ские процессы 10 − − − − − 10 

4 Тема 4. Способности личности. 
Психические свойства личности. 14 − − − − − 14 

5 Тема 5. Группа и межличностные 
отношения 14 3 1 − 2 − 11 
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6 Тема 6. Деловое общение и кон-
фликты 14 3 1 − 2 − 11 

Итого за семестр: 72 8 4 − 4 − 64 
Форма контроля: Зачет  − − − − − − 

 
Тематический план (заочная форма обучения) 

 

№ 
п/п Наименование тем 

В
се

го
 ч

ас
ов

  
по

 у
че

бн
ом

у 
пл

ан
у 

Контактная работа с 
преподавателем: 

С
ам

ос
то

ят
ел

ьн
ая

 
ра

бо
та

 

В
се

го
 ч

ас
ов

  

Л
ек

ци
и 

Занятия семинарского 
типа 

С
ем

ин
ар

ск
ие

  
за

ня
ти

я 

П
ра

кт
ич

ес
ки

е 
 

за
ня

ти
я 

Д
ру

ги
е 

ви
ды

  
за

ня
ти

й 

1 семестр 
1 Тема 1. Психология как наука 10 1 1 − − − 9 

2 Тема 2. Психофизические процес-
сы и состояния 10 3 1 − 2 − 7 

3 Тема 3. Интегративные психиче-
ские процессы 10 − − − − − 10 

4 Тема 4. Способности личности. 
Психические свойства личности. 14 − − − − − 14 

5 Тема 5. Группа и межличностные 
отношения 12 3 1 − 2 − 9 

6 Тема 6. Деловое общение и кон-
фликты 12 3 1 − 2 − 9 

Итого за семестр: 68 10 4 − 6 − 58 
Форма контроля: Зачет 4 − − − − − 4 
Всего за семестр: 72 10 4 − 6 − 62 

 
6. Самостоятельная работа обучающихся в ходе освоения 

дисциплины 
 

№ 
п/п Вид самостоятельной работы Наименование работы и содержание 

1 Подготовка к лекционным 
занятиям 

Прочитать и изучить соответствующий изучае-
мой теме материал из основной литературы. 
Прочитать и изучить соответствующий изучае-
мой теме материал из дополнительной литерату-
ры. Самостоятельное изучение отдельных вопро-
сов темы.  

2 Подготовка к семинарским 
занятиям 

Подготовка к занятию включает следующие эле-
менты самостоятельной деятельности: четкое 
представление цели и задач его проведения; вы-
деление навыков умственной, аналитической, на-
учной деятельности, которые станут результатом 
предстоящей работы. Прочитать и изучить соот-

8 



ветствующий изучаемой теме материал из до-
полнительной литературы. Самостоятельное изу-
чение отдельных вопросов темы. Подготовка к 
следующему семинарскому занятию. 

3 Написание реферата 

Краткое изложение в письменном виде содержа-
ния научных трудов по выбранной теме исследо-
вания. Это самостоятельная научно-
исследовательская работа обучающегося, где ав-
тор раскрывает суть исследуемой проблемы, 
приводит различные точки зрения, делает выво-
ды, обобщения. Выбор темы реферата осуществ-
ляется преподавателем в рамках изучаемой дис-
циплины исходя из интересов обучающегося. 
Прежде чем выбрать тему реферата, необходимо 
выяснить свой интерес, определить, над какой 
проблемой он хотел бы поработать, более глубо-
ко ее изучить. 

4 Выполнение практических  
заданий 

Решение практических задач направлено на уг-
лубление научно-теоретических знаний и овла-
дение определенными методами самостоятельной 
работы, которое формирует практические умения 
(вычислений, расчетов, использования таблиц, 
справочников и др.). В итоге у каждого обучаю-
щегося должен быть выработан определенный 
профессиональный подход к решению каждой 
задачи и интуиция.  

5 Выполнение тестовых  
заданий 

Тест – стандартизированное задание, которое яв-
ляется одним из эффективных и рациональных 
дополнений к методам проверки знаний, умений 
и навыков обучающихся. Тестирование соответ-
ствует принципу самостоятельности в работе 
обучающегося и является одним из средств ин-
дивидуализации в учебном процессе. Показатели 
тестов ориентированы на измерение степени, оп-
ределение уровня усвоения ключевых понятий, 
тем, разделов учебной программы, умений и на-
выков обучающихся, а не на констатацию нали-
чия определенной совокупности усвоенных зна-
ний. 

6 Работа с литературными источни-
ками 

Обучающемуся необходимо обратить особое 
внимание на самостоятельное изучение рекомен-
дованной учебно-методической (а также научной 
и популярной) литературы. Самостоятельная ра-
бота с учебниками, учебными пособиями, науч-
ной, справочной и популярной литературой, ма-
териалами периодических изданий и Интернета, 
статистическими данными позволяет значитель-
но активизировать процесс овладения информа-
цией, способствует более глубокому усвоению 
изучаемого материала, формирует у обучающих-
ся свое отношение к конкретной проблеме.  

7 Ситуационные практикумы Обучающемуся предлагается осмыслить реаль-
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(кейс-задания) ную жизненную ситуацию, описание которой од-
новременно отражает не только какую-либо 
практическую проблему, но и актуализирует оп-
ределенный комплекс знаний, который необхо-
димо усвоить при разрешении данной проблемы. 

8 Подготовка к зачету 

При подготовке к зачету необходимо ориентиро-
ваться на конспекты лекций, материал, пройденный 
в рамках практических занятий, реферативный ма-
териал и рекомендуемую литературу.  

 
7. Фонд оценочных средств для текущей  

и промежуточной аттестации по дисциплине  
 

Оценочные средства для проведения текущей и промежуточной 
аттестации 

 
Код 

контролируемого 
индикатора ос-

воения компетен-
ции 

Наименование 
оценочного средства для 

проведения текущей 
аттестации 

Наименование 
оценочного средства для 

проведения промежуточной 
аттестации 

УК-3.1; УК-3.2; 
УК-3.3; УК-6.1; 
УК-6.2; УК-6.3 

Вопросы для контроля знаний, 
дискуссия, реферат, решение 
кейса, практические задания, 

тестирование. 

Зачет 

 
Критерии оценивания результата обучения по дисциплине  

и шкала оценивания 
 

Код 
контролируемой 

компетенции 

Критерии оценивания результата обучения по дисциплине и шкала 
оценивания 

неудовлет-
ворительно 

удовлетво-
рительно хорошо отлично 

Не зачтено Зачтено 

УК-3 Способен 
осуществлять 
социальное 

взаимодействие 
и реализовывать 
свою роль в ко-

манде 
 

Отсутствие или 
фрагментарные 

способности 
социальное взаи-

модействие и 
реализовывать 
свою роль в ко-

манде 

Неполные спо-
собности 

социальное 
взаимодействие 

и реализовы-
вать свою роль 

в команде 

Сформирован-
ные, но содер-
жащие отдель-
ные пробелы 
способности 
социальное 

взаимодействие 
и реализовы-

вать свою роль 
в команде 

Сформиро-
ванные сис-

тематические 
способности 
социальное 

взаимодейст-
вие и реали-

зовывать 
свою роль в 

команде 
УК-6 Способен 

управлять своим 
временем, вы-

страивать и реа-
лизовывать тра-
екторию само-
развития на ос-
нове принципов 

Отсутствие или 
фрагментарные 

способности 
управлять своим 

временем, вы-
страивать и реа-
лизовывать тра-
екторию само-

Неполные спо-
собности 

управлять сво-
им временем, 
выстраивать и 
реализовывать 
траекторию са-
моразвития на 

Сформирован-
ные, но содер-
жащие отдель-
ные пробелы 
способности 

управлять сво-
им временем, 
выстраивать и 

Сформиро-
ванные сис-

тематические 
способности 
управлять 
своим вре-
менем, вы-
страивать и 
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образования в 
течение всей 

жизни 
 

развития на ос-
нове принципов 
образования в 
течение всей 

жизни 

основе принци-
пов образова-
ния в течение 

всей жизни 

реализовывать 
траекторию са-
моразвития на 
основе принци-
пов образова-
ния в течение 

всей жизни 

реализовы-
вать траекто-

рию само-
развития на 

основе прин-
ципов обра-
зования в те-
чение всей 

жизни 
 

Вопросы для подготовки к зачету: 
 

1. Характеристика психологии как системы наук (определение, структура, зада-
чи). 

2. Основные этапы становления психологии как науки. 
3. Характеристика основных отраслей психологии. 
4. Три уровня методологического анализа в психологии. 
5. Характеристика методов исследования, используемых в психологии. 
6. Становление низших форм поведения и психики. 
7. Развитие высших психических функций у человека. 
8. Понятие и строение сознания. 
9. Понятие и строение деятельности. 
10. Определение, виды, функции и стороны общения. 
11. Понятие и классификации игры. 
12. Содержание и характеристика учебной деятельности. 
13. Характеристика труда как одного из основных видов деятельности. 
14. Содержание и соотношение понятий «человек», «индивид», «личность», «ин-

дивидуальность», «субъект». 
15. Определение, виды, свойства, закономерности ощущений. 
16. Определение, виды, свойства, закономерности восприятия. 
17. Определение, процессы, виды, закономерности памяти. 
18. Определение, виды, свойства и законы внимания. 
19. Определение, виды, процессы, операции и формы мышления. 
20. Определение, виды, функции, характеристики речи. 
21. Определение, виды, функции, свойства воображения. 
22. Содержание основных психологических теорий личности. 
23. Темперамент: определение, классификации и характеристика. 
24. Ощущение, его специфика, виды ощущений. 
25. Восприятие, особенности, типы восприятий. 
26. Внимание. Виды внимания, характеристики внимания. 
27. Память. Характеристики памяти, виды памяти. 
28. Мышление, его особенности. 
29. Эмоции. Виды эмоций. Характер. 
30. Мотивация и её специфика.Темперамент, различные теории темпераментов. 
 

8. Ресурсное обеспечение учебной дисциплины 
 

Основная литература: 
 
1. Караванова, Л. Ж. Психология : учебное пособие для бакалавров / Л. Ж. Карава-

нова. – 3-е изд., стер. –Москва : Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2020. – 
264 с. - ISBN 978-5-394-03766-5. - Текст : электронный. - URL: 
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https://znanium.com/catalog/product/1091842 (дата обращения: 03.11.2021). – Режим досту-
па: по подписке. 

2. Ступницкий, В. П. Психология : учебник для бакалавров / В. П. Ступницкий, О. 
И. Щербакова, В. Е. Степанов. – 2-е изд., стер. –Москва : Издательско-торговая корпора-
ция «Дашков и К°», 2020. – 516 с. - ISBN 978-5-394-03461-9. - Текст : электронный. - URL: 
https://znanium.com/catalog/product/1092990 (дата обращения: 03.11.2021). – Режим досту-
па: по подписке. 

 
Дополнительная литература: 
 
1. Гуревич, П. С. Психология : учебник / П.С. Гуревич. – 2-е изд. –М. : ИНФРА-М, 

2019. – 332 с. – (Высшее образование: Бакалавриат). – www.dx.doi.org/10.12737/5238. - 
ISBN 978-5-16-009651-3. - Текст : электронный. - URL: 
https://znanium.com/catalog/product/1009054 (дата обращения: 03.11.2021). – Режим досту-
па: по подписке. 

2. Мальцева, Т. В. Психология : учебное пособие / Т.В. Мальцева. –Москва : РИОР 
:  ИНФРА-М, 2020. – 275 с. + Доп. материалы [Электронный ресурс]. – (Высшее об-
разование). – https:// doi.org/10.12737/20779. - ISBN 978-5-369-01639-8. - Текст : электрон-
ный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1047141 (дата обращения: 03.11.2021). – 
Режим доступа: по подписке. 

3. Кравченко, Ю. Е. Психология эмоций. Классические и современные теории и ис-
следования : учебное пособие / Ю.Е. Кравченко. –Москва : ФОРУМ : ИНФРА-М, 2021. – 
544 с.  – (Высшее образование: Бакалавриат). - ISBN 978-5-00091-706-0. - Текст : элек-
тронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1142562 (дата обращения: 03.11.2021). 
– Режим доступа: по подписке. 

4. Островский, Э. В. Психология и педагогика : учебное пособие / под ред. Э. В. 
Островcкого. – 2-е изд., испр. и доп. –Москва : Вузовский учебник : ИНФРА-М, 2021. – 
368 с. - ISBN 978-5-9558-0538-2. - Текст : электронный. - URL: 
https://znanium.com/catalog/product/1141232 (дата обращения: 03.11.2021). – Режим досту-
па: по подписке. 

 
Электронные ресурсы: 
 
Базы данных, информационно-поисковые системы: 
– http://flogiston.ru/ – Флогистон: литература по психологии, конференции по пси-

хологии, информация о психологах (биографии, теории, статьи), сведения об институтах, 
которые ведут подготовку по психологическим специальностям. 

– http://www.psynavigator.ru – Психологический навигатор – психологический пор-
тал. 

– http://www.psychology.ru – Психология на русском языке: новости, библиотека, 
информация о событиях и возможностях обучения. 

– http://www.psycheya.ru/ – Психея – информационная страница психолога. 
 

9. Материально-техническое и программное обеспечение 
дисциплины 

 
Учебная аудитория № 216 
-учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа; 
-учебная аудитория для проведения занятий семинарского тип и прак-
тических занятий; 
-учебная аудитория групповых и индивидуальных консультаций; 
-учебная аудитория для проведения текущего контроля и промежуточ-

394026, Воронежская 
область, г. Воронеж, 
ул. Дружинников, д.8  

Кабинет № 216 
(2 этаж № 52) 
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ной аттестации. 
Оснащение оборудованием и техническими средствами обучения: 
- комплект учебной мебели для обучающихся; 
-рабочее место преподавателя; 
-доска меловая; 
- стационарное  видеопроекционное оборудование для мультимедиа 
презентации, средства звуковоспроизведения (проектор, персональный 
компьютер, экран, колонки). 
Лицензионное программное обеспечение: 
1) иностранного производства: 
-  MS Windows 10; 
- Microsoft Office Standard 2007. 
2) отечественного производства: 
- Kaspersky EndPoint Security для Windows. 
Доступ к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и к 
электронной информационно-образовательной среде организации. 
Учебная аудитория № 209 
-учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа; 
-учебная аудитория для проведения занятий семинарского тип и прак-
тических занятий; 
-учебная аудитория групповых и индивидуальных консультаций; 
-учебная аудитория для проведения текущего контроля и промежуточ-
ной аттестации. 
Оснащение оборудованием и техническими средствами обучения: 
- комплект учебной мебели для обучающихся; 
-  рабочее место преподавателя; 
- доска меловая. 
- стационарное  видеопроекционное оборудование для мультимедиа 
презентации, средства звуковоспроизведения(проектор, персональный 
компьютер, колонки, Web-камера). 
Лицензионное программное обеспечение: 
1) иностранного производства: 
-  MS Windows 10; 
- Microsoft Office Standard 2007. 
2) отечественного производства: 
- Kaspersky EndPoint Security для Windows. 
Доступ к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и к 
электронной информационно-образовательной среде организации. 

394026,  Воронежская 
область, г. Воронеж, 
ул. Дружинников, д.8 

Кабинет № 209 
(2 этаж № 25) 

Помещение для самостоятельной работы обучающихся № 102 
- помещение для самостоятельной работы обучающихся с доступом к 
сети «Интернет» и электронной информационно-образовательной сре-
де организации; 
- читальный зал библиотеки 
- учебная аудитория для курсового проектирования (выполнения кур-
совых работ); 
-учебная аудитория для подготовки к процедуре защиты выпускной 
квалификационной работы. 
Оснащение оборудованием и техническими средствами обучения: 
-автоматизированное рабочее место обучающегося; 
-  ноутбуки; 
- телевизор; 
- столы для чтения; 

394026,  Воронежская 
область, г. Воронеж, 
ул. Дружинников, д.8  

Кабинет № 102 
(1 этаж  № 84) 
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- стулья; 
- шкафы для документов; 
-стол офисный; 
- стеллажи для книг; 
-стойка выдачи литературы; 
-тумба напольная; 
-информационная стойка. 
Лицензионное программное обеспечение: 
1) иностранного производства: 
- MS Windows 7 pro; 
- Microsoft Office Standard 2007; 
- MS Access 2016. 
2) отечественного производства: 
- Kaspersky EndPoint Security для Windows; Свободно распространяе-
мое программное обеспечение: 
- 7-Zip; 
- Интернет цензор. 
Российская информационная справочная правовая система «Консуль-
тант Плюс». 
Доступ к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и к 
электронной информационно-образовательной среде организации. 
Учебная аудитория № 314 
- помещение для самостоятельной работы обучающихся с доступом к 
сети «Интернет» и электронной информационно-образовательной сре-
де организации; 
-учебная аудитория для курсового проектирования (выполнения курсо-
вых работ); 
-учебная аудитория для подготовки к процедуре защиты выпускной 
квалификационной работы; 
- компьютерный класс. 
Оснащение оборудованием и техническими средствами обучения: 
-автоматизированное рабочее место обучающегося;  
-автоматизированное рабочее место преподавателя;  
-доска двусторонняя (маркерно - меловая); 
-наушники; 
-принтер; 
-телевизор. 
Лицензионное программное обеспечение: 
1) иностранного производства: 
- MS Windows 8.1 Корпоративная; 
- Microsoft Office Standard 2007; 
- iSpring suite 8; 
- MS Visio; 
- MS Access 2016; 
- MS Project; 
- Microsoft SQL Server 2014; 
- Visual Studio 2017. 
2) отечественного производства: 
- Kaspersky EndPoint Security для Windows; 
-1С: Предприятия 8. Комплект для обучения в высших и средних учеб-
ных заведениях. 
Свободно распространяемое программное обеспечение иностранного 

394026, Воронежская 
область, г. Воронеж, 
ул. Дружинников, д.8  

Кабинет № 314 
(3 этаж № 48) 
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производства: 
- PascalABC.NET; 
- FreePascal IDE; 
- Eclipse; 
- IntelliJ IDEA; 
- GIMP; 
- Blender; 
- Firefox; 
- Vuze; 
- FileZilla; 
- Denver, Maxima + WxMaxima; 
- iTest; 
- Inkscape; 
- QCad. 
Информационная справочная правовая система «Консультант Плюс». 
Доступ к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и к 
электронной информационно-образовательной среде организации. 
Учебная аудитория № 318 
- помещение для самостоятельной работы обучающихся с доступом к 
сети «Интернет» и электронной информационно-образовательной сре-
де организации; 
- учебная аудитория для курсового проектирования (выполнения кур-
совых работ); 
- учебная аудитория для подготовки к процедуре защиты выпускной 
квалификационной работы; 
- компьютерный класс. 
Оснащение оборудованием и техническими средствами обучения: 
- автоматизированное рабочее место обучающегося;  
- автоматизированное рабочее место преподавателя; 
- доска двусторонняя (маркерно-меловая). Лицензионное программное 
обеспечение: 
1) иностранного производства: 
- MS Windows 7; 
- Microsoft Office Standard 2007; 
- MS Visio 2007; 
- MS Project 2010; 
- Microsoft SQL Server 2012; 
- Microsoft Visual Studio. 
2) отечественного производства: 
- Kaspersky EndPoint Security для Windows; 
-Автоматизированная банковская система «Управление кредитной ор-
ганизацией» для ВУЗов. 
Свободно распространяемое программное обеспечение: 
1) иностранного производства: 
- PascalABC.NET; 
- FreePascal IDE; 
- GIMP; 
- Blender; 
- Firefox; 
- Vuze; 
- FileZilla; 
- Denver; 
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- Maxima + WxMaxima; 
- iTest; 
- Inkscape; 
- QCad; 
2) отечественного производства: 
- программа Фоторобот. 
Российская информационная справочная правовая система «Консуль-
тант Плюс». 
Доступ к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и к 
электронной информационно-образовательной среде организации. 
Учебная аудитория № 313 
- помещение для самостоятельной работы обучающихся с доступом к 
сети «Интернет» и электронной информационно-образовательной сре-
де организации; 
- учебная аудитория для курсового проектирования (выполнения кур-
совых работ); 
- учебная аудитория для подготовки к процедуре защиты выпускной 
квалификационной работы; 
-компьютерный класс. 
Оснащение оборудованием и техническими средствами обучения: 
- автоматизированное рабочее место обучающегося;   
- автоматизированное рабочее место преподавателя;  
- доска маркерная; 
- стационарное  видеопроекционное оборудование для мультимедиа 
презентации, средства звуковоспроизведения (экран, проектор, колон-
ки). 
Лицензионное программное обеспечение: 
1) иностранного производства: 
-  MS Windows 10; 
- Microsoft Office Standard 2007; 
- MS Visio; 
- MS Access 2016; 
- MS Project; 
- Microsoft SQL Server 2019; 
- Visual Studio 2010; 
2) отечественного производства: 
- Kaspersky EndPoint Security для Windows. 
Свободно распространяемое программное обеспечение иностранного 
производства: 
- PascalABC.NET; 
- FreePascal IDE; 
- Eclipse; 
- IntelliJ IDEA; 
- GIMP; 
- Blender; 
- Firefox; 
- Vuze; 
- FileZilla; 
- Denver; 
- Maxima + WxMaxima, iTest; 
- Inkscape; 
- QCad. 
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Российская информационная справочная правовая система «Консуль-
тант Плюс». 
Доступ к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и к 
электронной информационно-образовательной среде организации. 
Учебная аудитория № 314 
- помещение для самостоятельной работы обучающихся с доступом к 
сети «Интернет» и электронной информационно-образовательной сре-
де организации; 
- учебная аудитория для курсового проектирования (выполнения кур-
совых работ); 
- учебная аудитория для подготовки к процедуре защиты выпускной 
квалификационной работы; 
- компьютерный класс. 
Оснащение оборудованием и техническими средствами обучения: 
- автоматизированное рабочее место обучающегося;  
- автоматизированное рабочее место преподавателя;  
- доска маркерная; 
- телевизор. 
Лицензионное программное обеспечение: 
1) иностранного производства: 
- Microsoft Windows 7 Professional; 
- Microsoft Office Standard 2010. 
2) отечественного производства: 
- Kaspersky EndPoint Security для Windows; 
- 1С: Предприятия 8. 
Свободно распространяемое программное обеспечение иностранного 
производства: 
- PascalABC.NET; 
- FreePascal IDE; 
- Eclipse, IntelliJ IDEA; 
- GIMP; 
- Blender; 
- Firefox; 
- Vuze; 
- FileZilla; 
- Denver; 
- Maxima + WxMaxima; 
- iTest; 
- Inkscape; 
- QCad. 
Информационная справочная правовая система «Консультант Плюс». 
Доступ к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и к 
электронной информационно-образовательной среде организации. 
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