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Б1.В.ДВ.01.02 Управление затратами 
 

Цели и задачи дисциплины:  
Целью изучения дисциплины «Управление затратами» является формирование у 

обучающихся целостной системы экономического мышления и знаний в области эффектив-
ного управления затратами, обеспечивающего достижение поставленных организацией це-
лей в установленные сроки при работе на рынке в условиях регулирования. 

Задачи преподавания дисциплины: 
− формирование у студентов теоретических и практических навыков осуществления 

эффективной деятельности организации при работе в рыночных условиях; 
− изучение сущности, принципов и методов управления затратами; 
− ознакомление с методами учета затрат и калькулирования себестоимости продук-

ции; 
−  раскрыть влияние затрат на формирование финансового результата работы пред-

приятия; 
− формировать практические навыки определения принятия управленческих реше-

ний на основе анализа затрат. 
− изучение специфики принятия решения при краткосрочном и долгосрочном 

управлении затратами;  
− ознакомление с видами затрат для решения различных задач управления. 
 
Место дисциплины в структуре ОПОП ВО:  
Дисциплина «Управление затратами» относится к части дисциплин, формируемых 

участниками образовательных отношений дисциплина по выбору, и основывается на знании 
основывается на знаниях обучающихся, полученных ими в ходе изучения дисциплин 
предыдущих курсов: «Экономика организаций», «Бухгалтерский управленческий учет», 
«Микроэкономика» и других. Данная дисциплина необходима для успешного прохождения 
преддипломной практики и Государственной итоговой аттестации. 

 
Планируемые результаты обучения по дисциплине: 

 
Задача 

профессио-
нальной 

деятельности 

Код и наименова-
ние компетенции 

Код и наименование 
индикатора достиже-

ния компетенции 

Планируемые 
результаты обучения по 

дисциплине 

Проведение 
анализа дея-

тельности эко-
номического 

субъекта, бюд-
жетирование и 
управление де-
нежными пото-

ками 

ОПК-4. Способен 
предлагать эконо-
мически и финан-

сово обоснован-
ные организаци-

онно-
управленческие 
решения в про-

фессиональной де-
ятельности 

ОПК-4.1 Демонстри-
рует понимание со-

держания и типов ор-
ганизационно-

управленческих реше-
ний, использует прин-

ципы и методы их 
экономического и фи-
нансового обоснова-
ния в профессиональ-

ной деятельности 
ОПК-4.2 Осуществля-
ет сбор, анализ и обра-
ботку данных, необхо-
димых для экономиче-
ского и финансового 

Знать:  
–  структуру управленче-
ских решений в области 
управления затратами; 
–  критерии  оценки показа-
теля социально-
экономической эффектив-
ности в области управления 
затратами; 
–  основные варианты 
управленческих решений в 
области управления затра-
тами. 
Уметь:  
–  корректно применять 
знания об управленческих 
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обоснования органи-
зационно-

управленческих реше-
ний в области профес-
сиональной деятельно-

сти 
ОПК-4.3 Выполняет 
необходимые эконо-
мические и финансо-

вые расчёты, оценива-
ет обоснованность ор-

ганизационно-
управленческих реше-
ний с учетом выбран-

ных критериев 

планах в области управле-
ния затратами; 
–  анализировать возникшие  
риски  и возможные соци-
ально-экономические по-
следствия при разработке 
планов в области управле-
ния затратами; 
–  выделять, формулировать 
и аргументировать вариан-
ты управленческих решений 
в области управления затра-
тами; 
– обосновать предложения 
при принятии управленче-
ских решений в области 
управления затратами. 
Владеть:  
– способностями  к крити-
ческой оценке и обосновы-
вать предложения по со-
вершенствованию управ-
ленческих решений в обла-
сти управления затратами; 
– способами управления  
рисками и выявлять соци-
ально-экономические по-
следствия при не рацио-
нальном управленческом 
решении в области управ-
ления затратами. 

Проведение 
анализа дея-

тельности эко-
номического 

субъекта, бюд-
жетирование и 
управление де-
нежными пото-

ками 

ПК-4. Способен 
организовывать и 
проводить анализ 
деятельности эко-
номического субъ-
екта, интерпрети-
ровать финансо-
вую, бухгалтер-

скую и иную ин-
формацию, со-

держащуюся в от-
чётности органи-

зации 

ПК-4.1 Осуществляет 
сбор, хранение и обра-
ботку данных, приме-
няет методы экономи-
ческого анализа и фи-
нансовых вычислений. 
ПК-4.2 Анализирует и 
интерпретирует ин-
формацию, содержа-
щуюся в учете и отчет-
ности экономического 
субъекта. 

Знать:  
– основы отечественного 
законодательства, касающи-
еся организационно-
управленческих решений в 
области управления затра-
тами; 
– основные положения за-
конодательных документов 
в области управления затра-
тами; 
– механизм применения ос-
новных нормативно-
организационных и управ-
ленческих документов; 
 – основные  акты об ответ-
ственности за управленче-
ские решения. 
Уметь:  
– оперативно находить 
нужную информацию в 
управленческих и рекомен-
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дательных документах; 
– грамотно использовать 
информацию найденную в 
управленческих и рекомен-
дательных документах; 
–  с позиций управленческо-
правовых норм анализиро-
вать конкретные ситуации, 
возникающие в повседнев-
ной практике в области 
управления затратами;  
– анализировать и оцени-
вать организационно-
управленческие решения в 
области управления затра-
тами;  
– принимать адекватные 
решения при возникновении 
критических, спорных ситу-
аций в области управления 
затратами. 
Владеть: 
– навыками применения ор-
ганизационно-
управленческих решений  в 
текущей профессиональной 
деятельности в области 
управления затратами. 

 
Общая трудоемкость дисциплины: составляет 3 зачетные единицы, 108 часов. 
 
Структура дисциплины: Тема 1. Сущность и содержание управления затратами ор-

ганизации. Тема 2. Нормирование, прогнозирование и планирование производственных ре-
сурсов как инструменты управления затратами. Тема 3. Место и роль калькулирования себе-
стоимости продукции в процессе управления затратами. Тема 4. Особенности применения 
методов распределения затрат и варианты свода затрат на производство в целях управления 
затратами. Тема 5. Основные подходы к управлению затратами. Тема 6. Стратегическое 
управление затратами. Тема 7. Подходы к совершенствованию управления затратами орга-
низации. 

 
Оценочные средства для проведения текущей и промежуточной аттестации: 

 
Код 

контролируемо-
го индикатора 

освоения компе-
тенции 

Наименование 
оценочного средства для 

проведения текущей 
аттестации 

Наименование 
оценочного средства для 

проведения промежуточной 
аттестации 

ОПК-4.1; ОПК-
4.2; ОПК-4.3; 

ПК-4.1; ПК-4.2 

Вопросы для контроля знаний, 
практические задания, задания 
для самостоятельной работы, 

тестирование, дискуссия. 

Зачет 

 


