
Аннотация 
рабочей программы дисциплины 

Б1.В.18 Международный менеджмент 
 
Цели и задачи дисциплины:  
Целью освоения дисциплины является формирование у обучающихся необходимых 

теоретических знаний, практических умений и прикладных навыков в области 
международного менеджмента, включая навыки и умения анализировать существующую 
структуру управления организацией и разрабатывать предложения по ее рационализации, 
в том числе на основе изучения отечественного и зарубежного опыта.  

Задачи дисциплины:  
− формирование представления о международном менеджменте;  
− обеспечение теоретической и практической подготовки обучающихся по 

осуществлению международного менеджмента;  
− формирование практических навыков и умений организации работы по 

тактическому планированию деятельности структурных подразделений организации 
исходя из целей и имеющихся ресурсов;  

− формирование практических навыков разработки предложений по 
рационализации существующей структуры управления организацией, в том числе на 
основе изучения отечественного и зарубежного опыта;  

− формирование практических навыков проведения экономических исследований 
деятельности структурных подразделений организации с целью разработки предложений 
по совершенствованию деятельности и обеспечению конкурентоспособности 
организации.  

 
Место дисциплины в структуре ОПОП ВО: 
Дисциплина «Международный менеджмент» относится к части дисциплин, 

формируемых участниками образовательных отношений, и основывается на знаниях 
обучающихся, полученных ими в ходе изучения дисциплин предыдущих курсов: «Теория 
менеджмента», «Теория организации», «Экономика организаций», «Логистика», и других. 
Данная дисциплина необходима для успешного изучения дисциплин «Финансовый 
менеджмент», «Управление рисками» и других, а также для прохождения преддипломной 
практики и Государственной итоговой аттестации. 

 
Планируемые результаты обучения по дисциплине: 
 

Задача 
профессиональн

ой 
деятельности 

Код и 
наименование 
компетенции 

Код и 
наименование 

индикатора 
достижения 

компетенции 

Планируемые 
результаты обучения по 

дисциплине 

Формирование 
возможных 
решений на 

основе 
разработанных 

для них целевых 
показателей 

ПК-3 Способен 
разрабатывать 

варианты 
управленческих 

решений и 
обосновывать их 
выбор на основе 
разработанных 

целевых 
показателей 

ПК-3.3 
Использует 
отечественный и 
зарубежный опыт 
рациональной 
организации 
производственно-
хозяйственной 
деятельности 
организации для 
принятия 

Знать:  
– основные стратегии ведения 
международного бизнеса; формы 
международного бизнеса;  
– организационные и экономико-
финансовые аспекты 
осуществления международного 
бизнеса. 
Уметь:  
– управлять деятельностью фирмы 
в сфере международного бизнеса; 



управленческих 
решений 

– разрабатывать и оптимизировать 
стратегии международной 
деятельности компании;  
– оптимизировать способ выхода 
компании на зарубежные рынки; – 
оценивать экономическое 
положение потенциального 
зарубежного контрагента; 
обосновать ценовые параметры и 
механизмы внешнеторговых 
сделок; 
– оценивать экономическую 
эффективность различных видов 
внешнеторговых сделок 
Владеть:  
– навыками разработки 
предложений по рационализации 
существующей структуры 
управления организацией, в том 
числе на основе изучения 
отечественного и зарубежного 
опыта 
– методами стратегического 
планирования на предприятии;  
– методами определения 
экономической эффективности 
проекта, мероприятий по 
повышению 
конкурентоспособности 
продукции, совершенствованию 
организации и управления. 

 
Общая трудоемкость дисциплины: составляет 3 зачетных единицы, 108 часов. 
 
Структура дисциплины: Тема 1. Теоретические основы международного 

менеджмента. Тема 2. Формы и направления международного сотрудничества. Тема 3. 
Внешнеторговый контракт. Тема 4. Международный бизнес: сущность, развитие, 
характерные черты. Тема 5. Управление ВЭД на уровне государства. Тема 6. 
Международный менеджмент на уровне региона. Тема 7. Международный менеджмент на 
уровне предприятия. 

 
Оценочные средства для проведения текущей и промежуточной аттестации: 
Код 

контролируемого 
индикатора 

освоения 
компетенции 

Наименование 
оценочного средства для 

проведения текущей 
аттестации 

Наименование 
оценочного средства для 

проведения промежуточной 
аттестации 

ПК-3.3 

Вопросы для контроля знаний, 
дискуссия, задания для 

самостоятельной работы, итоговые 
практические задания, тесты. 

Зачет 

 


